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Estudo Técnico Preliminar 
 

1. Unidade Requisitante 
 

Órgão: Secretaria Municipal de Administração e Finanças - SEMAF 
Titular: Armando Vicente Rodrigues Filho 

Cargo: Secretário Municipal 
Ato: Portaria n.º 031/2025 

 

2. Descrição da Necessidade 
 

A Prefeitura Municipal de Viçosa, por meio deste documento, visa buscar uma solução para a 

padronização do fardamento de servidores, do fardamento escolar e demais campanhas/eventos 

promovidos pelas Secretarias de Educação, Saúde, Administração, Assistência Social, Agricultura, Obras 

e Turismo. 

 

Sob a perspectiva do interesse público, a necessidade de uniformização dos servidores e estudantes 

municipais é um elemento crucial para a identificação visual da escola, da equipe de trabalho, 

promovendo a padronização e a identidade institucional da Prefeitura. 

 

Portanto a confecção de uniformes diversos não é apenas uma medida prática e operacional, mas 

também uma ação estratégica alinhada aos princípios da eficiência, organização e padronização. Essa 

medida visa garantir a uniformização visual, a identificação institucional as atividades desenvolvidas 

pelas diversas secretarias municipais. 

 

3. Justificativa da necessidade da contratação 
 

A necessidade de padronização através de uniformes diversos pela Prefeitura Municipal de Viçosa é 

justificada pelos motivos que a seguir serão relatados. 

 

Partindo do princípio de que a padronização e a identificação são ferramentas extremamente 

necessárias no tocante a administração pública, podemos afirmar que a uniformização dos servidores 

municipais e dos estudantes proporciona uma identidade visual que facilita o reconhecimento e 

fortalece a imagem institucional da Prefeitura. Isso é essencial para transmitir profissionalismo e 

coesão, tanto no ambiente de trabalho quanto nas escolas e eventos promovidos pelo município. 

 

A diversidade de secretarias e setores que necessitam de uniformes, abrange desde a educação e a saúde 

até a administração, assistência social, obras e turismo, fator que reflete a amplitude das atividades 

desempenhadas pela Prefeitura. A uniformização desses segmentos é fundamental para promover uma 

imagem unificada do poder público e garantir a efetividade das ações desenvolvidas em cada área. 

 

Em suma, a padronização por meio de uniformes diversos por parte da Prefeitura Municipal de Viçosa 

não apenas deve atender às necessidades operacionais do serviço público, mas também precisa está 

alinhada aos princípios da eficiência, economicidade e qualidade na prestação dos serviços, 

promovendo a identificação institucional. 
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4. Alinhamento entre a contratação e o planejamento 
 

A demanda ora solicitada encontra-se vinculada ao Plano de Contratações Anual – PCA 2025, conforme 

Item 7-LP.  

 

Outro instrumento de planejamento que vincula a gestão é a Lei Orçamentária. No caso, a demanda 

também se encontra alinhada com a LOA. 

 

5. Levantamento de mercado 
 

No mercado, atualmente, levando em consideração a realidade da economia local, não é possível 

levantar muitas alternativas para a padronização por meio de uniformes diversos que atendam às 

necessidades da Prefeitura Municipal de Viçosa. 

Basicamente, a contratação de uma empresa especializada em confecção de uniformes tem a maior 

probabilidade de oferecer uma solução completa, desde a concepção do design até a produção e entrega 

dos uniformes. Essas empresas geralmente têm experiência em lidar com pedidos em grande escala e 

podem oferecer uma variedade de opções de materiais e estilos de uniformes. 

Uma outra alternativa, mais localizada e voltada para o desenvolvimento comunitário, seria o de 

estabelecer parcerias com cooperativas ou associações de costureiras locais. Essas organizações podem 

oferecer mão de obra qualificada e ajudar a impulsionar a economia local, ao mesmo tempo em que 

fornecem os uniformes necessários para a Prefeitura. Porém o município não dispõe de nenhuma 

associação ou cooperativa que possa desenvolver essa solução. 

Uma terceira opção poderia ser o de optar por produzir os uniformes internamente, pela prefeitura. 

Porém, isso requereria um investimento em equipamentos, treinamento de pessoal e gestão eficaz dos 

recursos, porém essa não é uma opção viável por exigir um tempo e uma quantidade de recursos que 

atualmente se torna inviável diante da baixa demanda dessa solução. Isso acarretaria custos elevados 

em comparação com os benefícios alcançados. 

Desta forma, a contratação de uma empresa especializada em confecção de uniformes emerge como a 

melhor solução para atender às necessidades da Prefeitura Municipal de Viçosa. Apesar das possíveis 

desvantagens, como o da precificação incluir custos associados à experiência e à marca, bem como o de 

ter menos impacto na economia local, a contratação de uma empresa especializada em confecção de 

uniformes se destaca como a melhor opção devido às suas vantagens significativas. A garantia de 

qualidade, a variedade de opções, o cumprimento de prazos e o suporte pós-venda oferecem uma 

solução abrangente e confiável para as necessidades da Prefeitura Municipal de Viçosa. Empresas 

especializadas geralmente possuem conhecimento técnico e experiência na produção de uniformes, 

garantindo alta qualidade e profissionalismo. Essas empresas podem oferecer uma ampla gama de 

opções de materiais, designs e estilos de uniformes para atender às necessidades específicas da 

Prefeitura. Ao optar por essa alternativa, a administração pública promoverá a eficiência, a 

transparência e a excelência na prestação de serviços, garantindo o conforto, a segurança e a 

identificação visual adequada dos servidores, estudantes e participantes de eventos promovidos pelo 

município. 
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6. Resultados pretendidos com a contratação 
 

A contratação de uma empresa especializada em confecção de uniformes pela Prefeitura Municipal de 

Viçosa tem como objetivo principal alcançar resultados significativos em termos de economicidade e 

melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponíveis. Uma empresa 

especializada elimina a necessidade de investimentos significativos em infraestrutura, equipamentos e 

mão de obra especializada para a produção interna de uniformes. Isso permite que a Prefeitura 

direcione seus recursos para outras áreas prioritárias de atuação. 

 

Ao terceirizar a confecção dos uniformes, a Prefeitura pode direcionar seus recursos humanos para 

atividades essenciais de prestação de serviços públicos, como educação, saúde, administração e 

assistência social. Isso permite um melhor aproveitamento das competências e habilidades dos 

servidores municipais em áreas prioritárias. A contratação de uma empresa especializada elimina a 

necessidade de alocação de espaço e recursos materiais para a produção interna de uniformes, 

possibilitando um melhor aproveitamento dos recursos físicos disponíveis nas instalações da Prefeitura. 

Ao garantir a produção dos uniformes por meio de um contrato com uma empresa especializada, a 

Prefeitura pode planejar e alocar seus recursos financeiros de forma mais eficiente, evitando 

desperdícios e garantindo um uso adequado dos recursos disponíveis.  

 

Em resumo, ao optar pela contratação de uma empresa especializada em confecção de uniformes, a 

Prefeitura Municipal de Viçosa visa alcançar resultados expressivos em termos de economicidade e 

melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponíveis. Essa medida não 

apenas permite uma gestão mais eficiente dos recursos públicos, mas também promove a otimização 

dos serviços prestados à comunidade, garantindo um serviço de qualidade e alinhado às necessidades 

do município. 

 

Por fim, busca-se a padronização e identificação da instituição e suas ramificações, pois estes são 

elementos essenciais na gestão pública, fundamentais para fortalecer a imagem institucional da 

Prefeitura e facilitar o reconhecimento dos servidores municipais e dos estudantes. A uniformização não 

apenas cria uma identidade visual coesa, mas também transmite profissionalismo, tanto no ambiente de 

trabalho quanto em eventos promovidos pelo município. 

 

É crucial reconhecer a diversidade de secretarias e setores que demandam uniformes, que vão desde a 

educação e saúde até a administração, assistência social, obras e turismo. Esta diversidade reflete a 

extensão e a variedade de atividades realizadas pela Prefeitura. Portanto, a uniformização desses 

segmentos é fundamental para promover uma imagem unificada do poder público e garantir a eficácia 

das ações desenvolvidas em cada área. 

 

7. Requisitos da contratação 
 

A fim de garantir uma contratação eficaz e transparente, a Prefeitura Municipal de Viçosa estabelece os 

seguintes requisitos para a contratação de uma empresa especializada em confecção de uniformes: 

 

1. Comprovação de experiência prévia na confecção de uniformes similares, com referências de 

clientes satisfeitos e exemplos de trabalhos realizados; 

2. Demonstrar capacidade técnica para produzir uniformes de alta qualidade, duráveis e que 

atendam aos padrões estabelecidos pela legislação e normas técnicas aplicáveis; A
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3. Possuir instalações e equipamentos adequados para a produção em larga escala, garantindo 

eficiência e qualidade na confecção dos uniformes; 

4. Dispor de pessoal qualificado, incluindo costureiros, modelistas e profissionais de controle de 

qualidade, para garantir um processo de produção eficiente e livre de defeitos; 

5. Compromisso com o cumprimento dos prazos estabelecidos no contrato, assegurando a entrega 

dos uniformes dentro do cronograma definido pela Prefeitura; 

6. Capacidade de gerenciar eficientemente a produção para atender às demandas sazonais e 

eventuais alterações nos pedidos; 

7. Utilização de materiais de alta qualidade e durabilidade na confecção dos uniformes, garantindo 

conforto, segurança e resistência ao desgaste; 

8. Ter compromisso com práticas sustentáveis na produção dos uniformes, processos de produção 

ambientalmente responsáveis e minimização de resíduos. 

 

Ao estabelecer esses requisitos, a Prefeitura Municipal de Viçosa visa garantir a seleção de uma 

empresa idônea, capacitada e comprometida em fornecer uniformes de alta qualidade, atendendo 

às necessidades dos servidores municipais, estudantes e demais envolvidos, de forma transparente, 

eficiente e econômica. 

 

 

8. Estimativa das quantidades a serem contratadas 
 

A estimativa de quantitativos para a presente contratação foi realizada com base no consumo verificado 

na licitação anterior (Pregão Eletrônico n.º 004/2024), considerando a necessidade de continuidade e 

ampliação do fornecimento de fardamento para os servidores municipais, fardamento escolar e 

materiais destinados às campanhas e eventos promovidos pelas Secretarias de Educação, Saúde, 

Administração, Assistência Social, Agricultura, Obras e Turismo. Para garantir maior previsibilidade e 

adequação da aquisição à demanda real, foi aplicado um percentual de projeção sobre o consumo 

anterior, conforme a metodologia estabelecida. 

 

Dessa forma, para itens que apresentaram alta demanda e cujo consumo já foi integralmente utilizado 

na contratação anterior, foi aplicada uma projeção de acréscimo de 20% sobre o consumo registrado. 

Esse percentual busca contemplar o crescimento natural das atividades institucionais, a renovação 

periódica dos fardamentos e a necessidade de reposição em decorrência do uso contínuo pelos 

servidores e estudantes. Esse critério foi adotado para itens como camisetas gola polo, camisetas gola 

simples, fardamento escolar e uniformes esportivos, cuja utilização se mostrou essencial na rotina das 

secretarias municipais. 

 

Para os itens que não tiveram consumo registrado na licitação anterior ou apresentaram uma baixa 

utilização, foi aplicada uma redução de 50% sobre a quantidade originalmente licitada. Essa decisão visa 

evitar aquisições desnecessárias e otimizar os recursos públicos, garantindo que apenas os 

quantitativos estritamente necessários sejam contratados. Esse critério foi utilizado para peças como 

jalecos, bonés, calças, vestimentas hospitalares, ternos, camisas sociais e gravatas, itens cuja demanda 

foi inferior à prevista na contratação anterior. 

 

A metodologia adotada, portanto, baseou-se em critérios objetivos e na análise dos dados de consumo 

da última licitação, ajustando as quantidades para refletir com maior precisão a demanda real dos 

órgãos municipais. Esse planejamento visa garantir economicidade, eficiência na gestão dos recursos A
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públicos e a disponibilidade adequada dos materiais para o desempenho das atividades administrativas 

e operacionais da Prefeitura Municipal de Viçosa/RN. 

 

O resultado pode ser verificado na tabela abaixo: 

 

Item Material/Serviço 
Unid. 

medida 

Qtde 

Licitada 

Consumo 

Licitação 

Anterior (PE 

004/2024) 

% de 

Projeção 
Metodologia 

Estimativa 

de 

Contratação 

1 

10169 - Camiseta (CATMAT 466763) - Gola Polo 

Tipo: Unissex Tipo Manga: Curta  Tipo Gola: Polo  Tamanho: 

Sob Medida  Características Adicionais: Conforme Modelo 

Do Órgão  Material: 100% Algodão - DESCRIÇÃO 

COMPLEMENTAR: gola polo e punho, modelos masculina, 

feminina e babylook, em poliviscose fio leve com 67% 

poliéster e 33% viscose, tamanho podendo variar de P a 

EGG, personalização sublimação total (logotipo/texto/cor 

de acordo com a necessidade da secretaria, com criação de 

arte/logotipo por parte da contratada). 

Unidade 200 151 20% 

% Aplicado 

sobre o 

consumo 

181 

2 

10168 - Camiseta (CATMAT 614859) - Gola Simples 

Tipo: Unissex  Tipo Manga: Curta  Tipo Gola: Redonda  Cor: 

Preta  Tamanho: Sob Medida  Características Adicionais: 

Conforme Modelo Do Órgão  Material: 67% Poliéster E 33% 

Viscose  Aplicação: Uniforme - DESCRIÇÃO 

COMPLEMENTAR: gola simples, modelos masculina, 

feminina e babylook, em poliviscose fio leve com 67% 

poliéster e 33% viscose, tamanho podendo variar de P a 

EGG, personalização (logotipo/texto/cor de acordo com a 

necessidade da secretaria, com criação de arte/logotipo por 

parte da contratada) com sublimação total. 

Unidade 270 270 20% 

% Aplicado 

sobre o 

consumo 

324 

3 

10171 - Jaleco (CATMAT 378812) 

Material: Tecido  Tipo: Longo  Tipo Manga: Comprida, Com 

Elástico No Punho Cor: Branca  Características Adicionais: 

Com Botões E Logomarca Do Orgão Bordado Na Manga  

Tipo Gola: Padre  Posição Bolsos: 2 Bolsos Inferiores  Tipo 

Abertura: Frontal - DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: : jaleco 

em gabardine microfibra, manga longa na cor branca; 

modelo gola padre, aberto com fechamento em botão 

comum, 01 bolso no peito com bordado, 02 bolsos na parte 

inferior, abertura atrás com faixa fixa, com 

bordados/logotipo/texto/cor de acordo com a necessidade 

da secretaria, com criação de arte/logotipo por parte da 

contratada. 

Unidade 20 0 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 

4 

10173 - Boné (CATMAT 602667) – Árabe 

Material Corpo: 100% Algodão Características Adicionais: 

Conforme Modelo Do Órgão  Tamanho: Sob Medida - 

DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: Em tecido 100% algodão, 

aba 30cm,  com bordados/logotipo/texto/cor de acordo 

com a necessidade da secretaria, com criação de 

arte/logotipo por parte da contratada. 

Unidade 20 2 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 

5 

10174 - Calça (CATMAT 477853) – Helanca 

Material: Helanca 100% Poliamida  Modelo: Unissex  

Tamanho: Sob Medida  Características Adicionais: Com 

Elástico Na Cintura  Aplicação: Uniforme - DESCRIÇÃO 

COMPLEMENTAR: em helanca, 01 bolso dianteiro e 01 

traseiro, cintura com elástico, tamanho podendo variar de 

32 a 46 (logotipo/texto/cor de acordo com a necessidade 

da secretaria, com criação de arte/logotipo por parte da 

contratada). 

Unidade 20 0 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 

6 

10175 - Vestimenta Hospitalar (CATMAT 605072) - 

Pijama Hospitalar 

Esterilidade: Reutilizável  Tipo: Calça E Blusa Tipo Manga: 

Curta  Característica Bermuda / Calça: Ajustável  Bolso: Na 

Blusa E Na Calça   Característica: C/ Cor, Unissex - 

DESCRIÇÃ COMPLEMENTAR: Pijama para uso hospitalar, 

Camisa e Calça, Material: Tecido Two Way, Tamanhos: P, M 

ou G, Tipo: Manga Curta, Gola em “V”, Camisa com Bolsos 

Frontais, conforme modelo disponibilizado pela Secretaria 

de Saúde. 

Unidade 20 0 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 

7 

10170 - Camiseta (CATMAT 600811) - Manga Longa 

Tipo: Unissex  Tipo Manga: Longa  Tipo Gola: Redonda  Cor: 

Cinza  Tamanho: Sob Medida - DESCRIÇÃO 

COMPLEMENTAR: gola simples, manga longa, modelos 

Unidade 20 4 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 
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masculina, feminina e babylook, em poliviscose fio leve com 

67% poliéster e 33% viscose, tamanho podendo variar de P 

a EGG, personalização (logotipo/texto/cor de acordo com a 

necessidade da secretaria, com criação de arte/logotipo por 

parte da contratada) com sublimação total. 

8 

10176 - Boné (CATMAT 602667) – Tradicional 

Material Corpo: 100% Algodão Modelo: Tradicional  Tipo 

Impressão: Bordado Em Alto Relevo  Características 

Adicionais: Conforme Modelo Do Órgão  Tamanho: Sob 

Medida - DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: Em tecido 100% 

algodão, com bordados/logotipo/texto/cor de acordo com 

a necessidade da secretaria, com criação de arte/logotipo 

por parte da contratada. Tam P, M e G. 

Unidade 20 3 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 

9 

10177 - Jaleco (CATMAT 443246) - Para 

Garis/Pedreiros/Serviços Gerais/Operador de 

Máquina 

Material: 100% Algodão  Tipo: Longo  Tipo Manga: Longa  

Quantidade Botões: 4 UN  Quantidade Bolsos: 2 UN  

Tamanho: P  Cor: Branca  Tipo Gola: Com Gola - DESCRIÇÃO 

COMPLEMETNAR: Especificações: Em Brim - 100% 

Algodão, MANGA LONGA, com gola polo e botões, faixa 

refletiva, com logotipo/texto/cor de acordo com a 

necessidade da secretaria (com criação de arte/logotipo 

por parte da contratada), silkado, tamanho podendo variar 

de P a EGG, conforme solicitação da Secretaria. 

Unidade 20 0 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 

10 

10178 - Calça (CATMAT 453050) - 

Garis/Pedreiros/Serviços Gerais/Operadores de 

Máquina 

Material: Brim - 100 % Algodão  Modelo: Unissex  

Quantidade Bolsos: 2 Frontais E 2 Laterais  Tipo Bolso: 2 

Frontais Faca E 2 Traseiros Chapados Características 

Adicionais: Com Elástico, Sem Fecho  Aplicação: Uniforme - 

DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: Em Brim - 100% Algodão, 

com elástico total, com bolsos na frente e na perna, faixa 

refletiva, com logotipo/texto/cor de acordo com a 

necessidade da secretaria (com criação de arte/logotipo 

por parte da contratada), tamanho podendo variar de P a 

EGG, conforme solicitação da Secretaria. 

Unidade 20 0 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 

11 

10179 - Camiseta (CATMAT 430185) - Fardamento 

Escolar Infantil 

Tipo: Unissex  Tipo Manga: Curta  Tipo Gola: Redonda  

Tamanho: Sob Medida  Características Adicionais: 

Conforme Modelo Do Órgão  Material: 67% Poliéster E 33 

% Viscose  Aplicação: Uniforme Escolar - DESCRIÇÃO 

COMPLEMENTAR: gola simples, com punho, modelo para 

fardamento escolar, em poliviscose fio leve com 67% 

poliéster e 33% viscose, tamanho podendo variar de P a 

EGG (infantil), personalização (logotipo/texto/cor de 

acordo com a necessidade da secretaria, com criação de 

arte/logotipo por parte da contratada) com sublimação 

total. 

Unidade 110 110 20% 

% Aplicado 

sobre o 

consumo 

132 

12 

10188 - Calça (CATMAT 460718) 

Material: Brim  Modelo: Unissex Tamanho: Sob Medida  

Características Adicionais: Com Elástico E Cordão Na 

Cintura, Sem Fecho 

Unidade 20 1 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 

13 

10180 - Camiseta (CATMAT 467312) - Fardamento 

Escolar Adulto 

Tipo: Unissex  Tipo Manga: Curta  Tipo Gola: Careca  Cor: 

Branca  Tamanho: Variados  Características Adicionais: 

Conforme Modelo Do Órgão  Material: 67% Poliéster E 33% 

Viscose - DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: Especificações: 

gola simples, com punho, modelo para fardamento escolar, 

em poliviscose fio leve com 67% poliéster e 33% viscose, 

tamanho podendo variar de P a EGG (adulto), 

personalização silkado (logotipo/texto/cor de acordo com 

a necessidade da secretaria, com criação de arte/logotipo 

por parte da contratada) com sublimação total. 

Unidade 320 279 20% 

% Aplicado 

sobre o 

consumo 

335 

14 

10181 - Short Feminino (CATMAT 611670) - Uniforme 

Escolar Educação Infantil 

Material: Elanca  Tamanho: Sob Medida  Características 

Adicionais: Conforme Modelo Do Orgão - DESCRIÇÃO 

COMPLEMENTAR: Short em Helanca, com Elástico, 

Tamanhos: P, M, G e GG Infantil 

Unidade 55 55 20% 

% Aplicado 

sobre o 

consumo 

66 
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15 

10182 - Short Masculino (CATMAT 611668) - 

Fardamento Escolar Educação Infantil 

Material: Elanca  Tamanho: Sob Medida  Características 

Adicionais: Conforme Modelo Do Orgão - DESCRIÇÃO 

COMPLEMENTAR: Short em Helanca, com Elástico, 

Tamanhos: P, M, G e GG Infantil 

Unidade 55 55 20% 

% Aplicado 

sobre o 

consumo 

66 

16 

10183 - Terno (CATMAT 602211) - Blazer e Calça 

Tipo Tecido: 38% Lã E 62% Poliéster  Tipo: Blazer E Calça  

Tamanho: Sob Medida  Características Adicionais: Gola 

Slim, Calça Reta Sem Pregas 

Unidade 40 0 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

20 

17 

10184 - Camisa Masculina (CATMAT 265519) – Social 

Material: Tricoline  Tipo: Social  Modelo Manga: Longa  Tipo 

Peitilho: Fechamento Com Botão  Tamanho: Sob Medida  

Características Adicionais: Com Bolso - DESCRIÇÃO 

COMPLEMENTAR: DIVERSOS TAMANHOS 

Unidade 40 0 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

20 

18 

10185 - Gravata (CATMAT 235251 ) 

Material: Cetim  Modelo: Tradicional  Tipo: Lisa  Tamanho: 

Médio 

Unidade 40 0 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

20 

19 

10186 - Uniforme Profissional (CATMAT 602241) - 

Uniforme para Futsal 

Componentes: Camisas:12 Manga/Curta, Calção  Tamanho: 

Sob Medida Características Adicionais: 

Personalização/Numeração Conforme Modelo Do Órgão  

Aplicação: Futsal  Tipo: Kit Completo De Uniforme 

Esportivo - DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: Blusa modelos 

masculina e feminina, em dry fit, tamanho podendo variar 

de P a EGG (logotipo/texto/cor de acordo com a 

necessidade da secretaria, com criação de arte/logotipo por 

parte da contratada). Com sublimação total. Short : em dry 

fit tamanho podendo variar de P a EGG (logotipo/texto/cor 

de acordo com a necessidade da secretaria, com criação de 

arte/logotipo por parte da contratada). Com sublimação 

total. 

Unidade 45 25 20% 

% Aplicado 

sobre o 

consumo 

30 

20 

10187 - Uniforme Profissional (CATMAT 602261) - 

Uniforme para de Handebol 

Componentes: Camisas: Manga/Curta, calção.  Tamanho: 

Sob Medida  Características Adicionais: 

Personalização/Numeração Conforme Modelo Do Órgão  

Tipo: Kit Completo De Uniforme Esportivo -  DESCRIÇÃO 

COMPELEMENTAR: Camisa: em dry fit, tamanho podendo 

variar de P a EGG (logotipo/texto/cor de acordo com a 

necessidade da secretaria, com criação de arte/logotipo por 

parte da contratada). Com sublimação total - Short: em dry 

fit, tamanho podendo variar de P a EGG (logotipo/texto/cor 

de acordo com a necessidade da secretaria, com criação de 

arte/logotipo por parte da contratada). Com sublimação 

total. 

Unidade 55 35 20% 

% Aplicado 

sobre o 

consumo 

42 

21 

10302 - Uniforme Profissional (CATMAT 602261) - 

Vôlei de Praia 

Componentes: Camisas: 14 Manga/Curta, Calção.  

Tamanho: Sob Medida  Material: Dry Fit  Características 

Adicionais: Personalização/Numeração Conforme Modelo 

Do Órgão  Tipo: Kit Completo De Uniforme Esportivo 

Unidade 20 1 -50% 

% Aplicado 

sobre a Qtde 

Licitada 

10 

 

 

9. Descrição da Solução como um todo 
 

A solução proposta para a contratação de uma empresa especializada em confecção de uniformes pela 

Prefeitura Municipal de Viçosa visa atender de forma abrangente e eficiente às necessidades de 

uniformização dos servidores municipais, estudantes e demais envolvidos em atividades promovidas 

pelo município. Esta solução é elaborada considerando não apenas a qualidade e a entrega dos 

uniformes, mas também as exigências relacionadas à manutenção e assistência técnica estipuladas por 

lei. 

 

A empresa contratada será responsável pela produção dos uniformes de acordo com as especificações 

estabelecidas, incluindo a criação da arte, garantindo a qualidade dos materiais, o acabamento adequado 

e o cumprimento dos prazos de entrega. 
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A empresa fornecedora será responsável por oferecer manutenção e assistência técnica aos uniformes 

fornecidos, conforme estipulado por lei. Serão definidos procedimentos claros para solicitação de 

reparos, reposição de peças danificadas ou defeituosas, e outras questões relacionadas à garantia e 

suporte pós-contratação. 

 

A Prefeitura realizará um monitoramento contínuo da execução do contrato, avaliando o cumprimento 

das obrigações por parte da empresa fornecedora e a satisfação dos usuários finais. Serão adotadas 

medidas corretivas, se necessário, para garantir a qualidade dos serviços prestados e o alcance dos 

resultados pretendidos. 

 

Em resumo, a solução proposta para a contratação de uma empresa especializada em confecção de 

uniformes pela Prefeitura Municipal de Viçosa abrange todos os aspectos relevantes do processo, desde 

a seleção do fornecedor até a entrega dos uniformes e a garantia de manutenção e assistência técnica. 

Ao adotar essa abordagem abrangente e criteriosa, a Prefeitura visa garantir a qualidade, a 

transparência e a eficiência na prestação dos serviços, atendendo às necessidades dos servidores, 

estudantes e demais envolvidos de forma satisfatória e em conformidade com a legislação vigente. 

 

10. Providências a serem adotadas previamente à celebração do contrato 
 

Não se verifica a necessidade de providências específicas a serem adotadas pela Administração 

previamente à celebração do contrato, nem quanto à capacitação de servidores ou de empregados para 

fiscalização e gestão contratual ou adequação do ambiente da organização. 

 

11. Estimativa do valor da contratação 
 

O valor estimado preliminarmente para a contratação tomou por base o levantamento realizado no 

Tópico 8 (Estimativa das quantidades a serem contratadas), onde se chegou a uma estimativa anual para 

2024, de R$ 88.890,10 (oitenta e oito mil, oitocentos e noventa reais e dez centavos), conforme 

pesquisa de preços realizada em anexo. 

 

12. Justificativa para o parcelamento ou não da solução 
 

Em virtude da diversidade dos itens a serem adquiridos por meio deste processo licitatório, foi 

considerado necessário agrupá-los de acordo com suas características e demandas específicas. Contudo, 

vale ressaltar que, devido à natureza singular de alguns dos itens em questão, não foi possível agrupar 

todos eles em lotes com mais de um item, resultando em grupos que consistem apenas de um item. 

 

Esta decisão decorre da compreensão de que alguns itens possuem requisitos particulares ou são de uso 

específico, não havendo, portanto, a necessidade de agrupá-los com outros. Além disso, realizar a 

licitação por item e por grupo ao mesmo tempo implicaria em uma complexidade adicional no processo 

licitatório, dificultando a análise e a avaliação das propostas recebidas. 

 

Dessa forma, optou-se por manter a estrutura de grupos para os itens que apresentam similaridades em 

termos de uso, características ou demanda, enquanto os itens que se destacam por sua singularidade ou 

especificidade foram incluídos em grupos individuais. Tal abordagem visa garantir uma gestão eficiente 

e transparente do processo licitatório, assegurando que cada item seja devidamente contemplado e 

adquirido de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Viçosa/RN. 
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Os grupos que necessitaram ser formados com a composição de mais de um item são os seguintes: 

 

Grupo 1 (Jaleco e Calça para Garis/Pedreiros/Serviços Gerais/Operadores de Máquina), 

correspondentes aos itens 10 e 11: 

 

Ao agrupar os jalecos e calças destinados aos garis, pedreiros, serviços gerais e operadores de máquina 

em um único grupo, facilitamos a busca por fornecedores capazes de atender a todas essas necessidades 

de forma integrada. Isso simplifica o processo de licitação e potencialmente resulta em uma gestão mais 

eficiente dos contratos. 

 

Além disso, tanto os garis, pedreiros e operadores de máquina quanto os serviços gerais compartilham 

requisitos semelhantes em relação aos uniformes, necessitando de vestimentas resistentes, duráveis e 

adequadas ao ambiente de trabalho. Agrupar esses itens permite uma especificação mais precisa das 

características desejadas, facilitando a compreensão por parte dos fornecedores e garantindo a entrega 

de produtos que atendam às necessidades específicas de cada função. 

 

Por fim, esse agrupamento garante a coerência estética e funcional do uniforme, buscando a 

padronização do jaleco com a calça, para evitar que o uniforme seja confeccionado com materiais, cores, 

informações e demais caraterísticas totalmente desarmonizadas. 

 

Grupo 2 (Camisetas e Shorts para Fardamento Escolar), correspondentes aos itens 12, 14, 15 e 

16: 

 

As camisetas e shorts destinados ao fardamento escolar infantil e adulto representam uma demanda 

uniforme e contínua por parte das unidades educacionais geridas pela Prefeitura Municipal de 

Viçosa/RN. Agrupar esses itens permite uma abordagem coesa no que diz respeito à seleção de 

materiais, cores e padrões, garantindo uma identidade visual consistente em toda a rede de ensino. 

 

Agrupar os itens de fardamento escolar infantil e adulto simplifica o processo de gestão e fiscalização 

dos contratos, pois os uniformes serão adquiridos de acordo com as mesmas diretrizes e padrões de 

qualidade. Isso facilita o acompanhamento por parte dos gestores educacionais e garante uma maior 

conformidade com as especificações estabelecidas. 

 

 

Grupo 3 (Terno, Camisa e Gravata para Banda de Música), correspondentes aos itens 17, 18 e 19: 

 

Os itens destinados à banda de música, como terno, camisa e gravata, possuem requisitos específicos em 

termos de estilo, tecido e acabamento, diferenciando-se dos uniformes tradicionais. Agrupá-los em um 

único conjunto permite uma abordagem mais focada na seleção de fornecedores capazes de atender a 

essas demandas particulares, garantindo a qualidade e a adequação dos produtos às necessidades dos 

músicos e apresentações da banda. 

 

A contratação de itens específicos para a banda de música requer uma abordagem diferenciada na 

gestão dos contratos, devido às características únicas desses produtos. Agrupar esses itens facilita a 

administração dos contratos e o acompanhamento da qualidade dos produtos fornecidos, contribuindo 

para o sucesso das apresentações e eventos promovidos pela banda de música da Prefeitura Municipal 

de Viçosa/RN. 
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Os demais itens serão inseridos em grupos individuais pelos motivos já expressos nesse documento. 

 

13. Contratações correlatas e/ou interdependentes 
 

Não se faz necessária a realização de contratações correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo 

desta contratação seja atingido. 

 

14. Descrição dos possíveis impactos ambientais e medidas mitigadoras 
 

A presente contratação não apresenta impactos ambientais a serem tratados. 

 

15. Conclusão 
 

Em atenção ao inciso XIII, § 1, do art. 18, da Lei n° 14.133/2021, o órgão requisitante signatário 

posiciona-se conclusivamente pela adequação da contratação para o atendimento da necessidade a que 

se destina. 

 

Portalegre/RN, Nesta Data. 

 

 

 

 

________________________________________________ 

Armando Vicente Rodrigues Filho 

Matrícula n.º Portaria nº 031/2025 

Secretaria Municipal de Administração e Finanças - SEMAF 

Secretário Municipal 
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